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Regulamento
Geral sobre a

(1)

m abril de 2016, foi publi-

cado o novo regulamento

europeu relativo ao tra-

tamento de dados pesso-

ais. Este regulamento vem
impor uma mudanca de paradig-
ma no que respeita 4 protegio de
dados pessoais e obrigard a gran-
des alteracoes a nivel nacional. E
essencial que as empresas portu-
guesas iniciem, quanto antes, o
processo de adaptagao para pode-
rem cumprir com as exigéncias
desta nova disciplina comunitdria
e que esperamos poder analisar
com mais detalhe nos artigos que
se seguem sobre esta temdtica.

1. RGPD

Em abril de 2016, foi publicado
o Regulamento (UE) 2016/679,
de 27 de abril, relativo a prote-
¢ao das pessoas singulares no que
diz respeito ao tratamento de
dados pessoais e a livre circulagio
desses dados e que se designa
por Regulamento Geral sobre a
Protegao de Dados (RGPD).

Este Regulamento vem impor
uma mudan¢a de paradigma no

\

que respeita A protegio de dados

pessoais, revogando a Diretiva
95/46/EC, de 24 de outubro,
com efeitos a 25 de maio de 2018.
Esta Diretiva havia sido transpos-
ta para o ordenamento juridico
portugués através da nossa Lei de
Protecao de Dados Pessoais, a Lei
n.° 67/98, de 26 de outubro, cuja
atual redagio resulta da Lei n.°
103/2015, de 24 de agosto.

A publicagio do Regulamento,
vinculativo e uniforme para todos

44 ACTUALIDAD€ JANEIRO DE 2017

os Estados-membros, ¢ jd indica-
tivo da importancia da mudanga
que se quis implementar com
esta nova disciplina. A Diretiva
95/46/EC, de 24 de outubro
foi transposta para cada um dos
Estados-membros
legislacao nacional que criou dis-

através de

crepancias, consequéncia natural
da sua adaptagido as realidades
nacionais. No entanto, a partir
deste Regulamento, os dados pes-
soais serdo objeto de igual prote-
¢io em toda a Uniio Europeia,
reduzindo-se a liberdade de deci-
sio dos Estados-membros nesta
matéria e assegurando-se uma
completa harmonizagio legislati-
va que deverd, a final, beneficiar
a livre concorréncia.

Apés uma leitura mais atenta do
novo Regulamento Geral sobre a
Prote¢io de Dados, percebemos
que a sigla RGPD serd, muito
em breve, parte do vocabuldrio
comum de todas as empresas
europeias.

2. Calendirio

O RPGD serd aplicdvel ao tra-
tamento de dados pessoais efetu-
ado no contexto das atividades
de um estabelecimento de um
responsdvel pelo tratamento ou
de um subcontratante situado
no territério da Unido, indepen-
dentemente de este tratamento
ocorrer dentro ou fora da Uniio,
a partir de 25 de maio de 2018.
Uma vez que o RGPD entrou
em vigor em 24 de Maio de 2016
(no vigésimo dia seguinte ao da
sua publicagdo), foram conce-

didos dois anos para a imple-
mentacio de todas as medidas
necessirias ao cumprimento do
novo diploma.

Considerando o novo quadro
decorrente do
RGPD, compreende-se o perio-
do estabelecido para permitir as

sancionatdrio

empresas adaptar os seus procedi-
mentos e condutas. Apesar de ser
consensual o entendimento de
que o RGPD nio representa uma
grande revolugdo no que respeita
ao teor dos deveres e obrigacéoes
dos responsdveis pelo tratamento,
serd necessdrio adaptar as empre-
sas, os seus colaboradores, as suas
politicas e os seus procedimentos
as exigéncias renovadas do novo
Regulamento.
Neste sentido,
todas as pessoas singulares e cole-

aconselhamos

tivas que sejam responsdveis pelo
tratamento de dados pessoais que
iniciem, o quanto antes, 0os pro-
cessos necessdrios & adaptagio ao

RGPD.

3. Quadro sancionatério

Uma das principais inovacées
do RGPD e que tem alimentado
a preocupagio crescente com a
temdtica da protegao dos dados
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pessoais ¢ o novo quadro san-
cionatdrio, que prevé coimas de
valor bastante elevado.

O valor previsto para as coimas
pode ir até aos 20 milhées de
euros ou até 4% do seu volume
de negécios anual a nivel mun-
dial, o que ¢ significativamente
mais elevado do que o valor
mdximo previsto no

Regime



Geral das Contraordenacées, que
¢é de 44.891,81 euros.

Cumpre referir que esta dispa-
ridade de valores, bem como o
intervalo significativo entre os
valores minimo (zero) e mdximo
(20 milh6es de euros) das coimas
previstas, tém levantado algumas
davidas quanto a constituciona-
lidade deste regime, em termos
orginicos e da efetiva determina-
bilidade do valor da coima.

4. Mudanga de paradigma a
nivel nacional

A alteragio que, porventura,
terd mais impacto na vida das
empresas portuguesas serd o fim
das notificagbes de tratamento
de dados pessoais 4 Comissdo
Nacional de Protec¢ao de Dados
(CNPD).

Efetivamente, o RGPD vem
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prever a completa autorregula-
¢do em matéria de protecio de
dados, pelo que o governance e
o compliance nesta matéria terao,
necessariamente, de substituir as
iniciativas de cardcter meramente
administrativo que caracteriza-
ram, até agora, o setor da prote-
¢do de dados pessoais.

Por outro lado, ¢ como ji foi
confirmado pela CNPD, a ati-
vidade desta autoridade terd de
sofrer uma significativa mudan-
ga: com o preconizado fim das
notificagoes ¢ pedidos de auto-
rizagdo que constitufam a sua
atividade primordial, a CNPD
ird, naturalmente, dirigir (todos)
os seus esforgos para a atividade
fiscalizadora, com as consequén-
cias que dai poderao advir.

Até maio de 2018, as empresas
deverdo adaptar os seus procedi-

mentos de modo a minimizar os
riscos que nao serao despicientes,
por incumprimento legal: por
dentincia do titular dos dados
pessoais (que terd direito a ser
indemnizado) ou por aplicacao
de coima pela CNPD.

Em qualquer dos casos, haverd
um outro valor a ter em consi-
deragio e que poderd ficar for-
temente abalado: a imagem da
empresa. Em termos de reputa-
¢a0, a empresa corre o risco de
ser identificada como uma enti-
dade que nido respeita a impor-
tincia emergente daqueles que
sio os dados mais importantes,
os que pertencem a cada um de
nés.

*Advogada da Teresa Patricio &
Associados
E-mail: Is@tpalaw.pt
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